VAKOK ES GYENGENLATOK KOMAROM-ESZTERGOM MEGYEI EGYESULETE
ALAPSZABALYA

ALAPSZABALY

Az Egyesilet Alakulo Kozgydlése altal 2004. 12. 26.-an elfogadott Alapszabalynak, valamint
a 2005. 01. 31.-én, a 2007. 04. 28.-an, a 2008. 05. 07.-én, a 2009. 09. 25.-én, a 2009. 12.
16.-an, a 2010. 03. 27.-én, a 2011. 03. 26.-4n, a 2012. 03. 31.-én, a 2012. 12. 08.-an, 2014.
07. 26-an, a 2019.07.20.-an, a 2024. 06. 29-én és a 2026. junius 30-an tartott
Kozgydlések altal jovahagyott modositasoknak és kiegészitéseknek egységes szerkezetbe
foglalt szGvege.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1 Az Egyesllet neve: - Vakok és Gyengénlatok
Koméarom - Esztergom Megyei Egyesiilete

2. Az Egyesilet rovid neve: Vakok és Gyengénlatok KEM Egyesiilete
3. Az Egyesiilet székhelye: 2800 Tatabanya, Martirok Utja 24. féldszint 1
4. Az Egyesulet bélyegzdje: Kor alaku

Vakok és Gyengénlatok KEM Egyesiilete
Tatabanya

5 Az Egyesilet hatokdre az Ectv. szerint: tertleti (Komarom-Esztergom Megye
kdzigazgatési terllete.)

6. A Vakok és Gyengénlatok Komarom-Esztergom Megyei Egyesulete (a tovabbiakban:
Egyesulet) az egyesulési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodéserdl és timogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) és az 1959. evi
IV. torvény (Ptk.) alapjan olyan dnkéntesen létrehozott, 6nkormanyzattal rendelkezd civil
szervezet, amely az Alapszabalyaban meghatarozott céllal, nyilvantartott tagjainak
onkéntes tarsuldsaval alakult meg, demokratikusan elfogadott Alapszabaly szerint
mlkodik és céljanak elérésére szervezi tagjai tevékenységét. Az Egyesulet egyben
Alapszabalyat a 2013. évi V. torvény (Ptk.) hatalya al& helyezte, tovabba a Csérg6labda-
Szakosztaly létesitése okan - kizéarélag ezen tény miatt - meg kivan felelni a sportrol
sz6l6 2004. évi 1. torvény (Stv.) 1 §-&ban, valamint a 15-17. 8.-4ban és tovabbi
rendelkezéseiben meghatarozott kilonleges jogszabalyi rendelkezéseknek, amelyeket
egyben beiktat az Alapszabalyaba.

7. Az Egyesilet jogi személy, sajat nevében jogokat és kotelezettségeket vallalhat, perelhet
és perelhetd.



8, Az Egyesulet mikddése felett a Komarom-Esztergom Megyei F6ligyészség - az Ectv.-ben,
valamint a Ptk.-ban meghatarozott eltérésekkel - az (gyészségrél szolo torvény
rendelkezései szerint torvényessegi ellen6rzést gyakorol.

I1. AZ EGYESULET CELJA, FELADATAI
KOZHASZNU TEVEKENYSEGE, KOZFELADATA

1 Az Egyesulet célja

a) valamennyi emberi jog és alapvet§ szabadsag teljes és egyenld gyakorlasanak
elésegitése, védelme és biztositdsa minden vak, aliglatd és gyengénlatd (a
tovabbiakban egyutt: latassérilt) személy szdméra, és a veluk szlletett méltosag
tiszteletben tartdsanak elémozditasa;

b) a latassériilt személyekre vonatkoz6 jogszabalyok végrehajtasanak megyei szint(
elésegitése; az Egyesiilet tagjainak tarsadalmi 0Osszefogédsa; egyéni és Kkollektiv
érdekvédelmik ellatasa, érdekeik Kkifejezése és érvényesitése; habilitaciojuk és
rehabilitaciojuk elémozditasa.

E célok megvaldsitasa érdekében - figyelembe véve az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrél, valamint'a civil szervezetek mikodésér6l és tdmogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. torvény kdvetelményeit, - az alabbi k6zhaszn( tevékenységeket végzi: 2.) - 20.)
bekezdés, amelyeket az alabbi kdzfeladatokhoz kapcsolododan lat el: 21.) bekezdés.

Az Egyesllet kdzhasznu tevékenységei:

2. Keresi és feltarja azokat a lehetdségeket, feltételeket és eszkdzoket, amelyek a latassérilt
emberek szamara a latassérulésbdl eredd hatranyok lekiizdését, a tarsadalomba vald minél
teljesebb integraldédasukat szolgaljak. Informéacids és tanacsaddi szolgalatot létesit, annak
érdekében, hogy a felmeriil6 igényeket az Egyesiilet koordinalni tudja.

3. Megyei szinten véleményt nyilvanit, elGterjesztést tesz a latassérilt személyeket érintd
ugyekben az allami és tarsadalmi szerveknél, kozrem(ikodik a latassérilt embereket érintd
rendelkezések kidolgozasaban, végrehajtasaban.

4. Egyiuttm(kaodik az &llami és tarsadalmi szervezetekkel, a kullénbdz6 felekezetek karitativ
szolgalataival, mas fogyatékossaggal €l6 személyek érdekképviseleti szervezeteivel, a
latassertlt emberekrdl gondoskodd intézményekkel, az 6ket foglalkoztatd munkaltatdkkal,
szocialis, oktatasi-nevelési intézményekkel, minden a latassérilteket segiteni kész, jogi- és
maganszeméllyel. Olyan informécids és koordinacios tevékenyseget fejt ki, amely
biztositja a rendelkezésre all6 allami, és tarsadalmi er6k minél szervezettebb és
hatékonyabb felhasznalasat.

5. Kapcsolatot tart fenn a magyarorszagi latasserilt szervezetekkel, és a hataron tali kilfoldi
tarsszervezetekkel. Tagja a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szdvetségenek és
részt vesz e szervezet munkajaban.

6. Tamogatja a latassérulés megel6zésére iranyulé prevencios tevékenységeket. Ezzel
kapcsolatban informéaciokat szolgéltat, felvilagositd kampanyokat, megel6z6 programokat
szervez,

7. Figyelemmel kiséri a latassérult gyermekek helyzetét, sajatos igényeikhez és
szlikségleteikhez igazodd, korai gondozasat, dvodai és iskolai fejlesztését, oktatasat, és
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szorgalmazza a tankoteles kordak megfelel6 helyen torténé beiskolazasat; korikben
gyermek és ifjusagvédelmi tevékenységet fejt ki.

Elémozditja a feln6tt korban latasukat vesztett személyek Braille-irds-olvasas oktatasat,
szervezi és elGsegiti a mikodési tertletén él6 latassériltek elemi rehabilitacidjat, segiti
életviteli nehézségeik leklizdését, 6nalld életvitellik megteremtését, ezzel dsszefliggésben
kilénb6z6 szolgaltatasokat nydjt.

Segitséget nyujt a latassérilt személyek pozitiv énképének kialakitdsaban; onértékelésuk,
Onbecsilésiik novelésében, a bennlik rejl6 képességeik minél szélesebb kord
kibontakoztatasaban. E feladatokkal Osszefliggésben szdmukra kilonb6zé programokat,
képzéseket és szolgaltatasokat nyujt,

Segiti a latassertlt emberek tovabbtanulasat, eés a résziikre munkalehet6séget biztositd
képzéseket. Kiizd azért, hogy a munkat vallalo vagy munkara varo latassérult személyek
képességiknek és végzettségiiknek megfelel6 munkakdrben dolgozhassanak.

Keresi az Uj munkalehet6ségeket és foglalkoztatasi teriileteket, a megszerezhetd szakmék
kapcsan szakmai tanfolyamokat szervezhet, tovabba munkaerd-kozvetitést végezhet, egyéb
munkaerd-piaci szolgaltatasokat nyujthat.

Részt vesz a megvaltozott munkaképességli személyek, kulondsen a latassérult
munkavallalok foglalkoztatasaban, rehabilitacids foglalkoztatast folytat.

Informécidkat nydjt és kozrem(kodik a latassérilt személyek életvitelét konnyitd
segédeszkozok forgalmazasaban.

A latéssérilt személyek biztonsdgos kozlekedése, valamint az info-kommunikécios
akadalymentesség megvaldsitasa érdekében egylttm(kodik a kulénb6zd allami és
tarsadalmi szervekkel, az érintett szolgaltatdkkal, hogy minél szélesebb korben
megvaldsuljon az egyenlé esélyl hozzaférés. A latassériltek esélyegyenléségének
érdekében tanacsot ad gazdalkodo szervezetek, intézmények, 6nkormanyzatok stb. részére,
a tajékoztatdshoz sziikséges specidlis irasok (Braille, Moon) megfeleld alkalmazéséra, és
az intézmények, kozteruletek akadalymentesitésének megfeleld végrehajtasara.

A latassériilt embereket érinté Ugyekben eljarast kezdeményezhet birdsagok és egyéb
hatésagok el6tt, illetve szilkség esetén ott képviseli 6ket. Az Alavvetd Josok Biztosanal
kérelmet terjeszthet eld kozérdekil igényérvényesitoként a latassériilt embereket érintd
hatranyos megkilonbdztetésnek mindsuld esetekben. Birdsagok el6tt, jogszabaly iranyadd
rendelkezései alapjan, kozérdek(i keresetet indithat, illetleg kozigazgatasi eljarasban
ugyfélkent léphet fel.

A latassérilt személyek kulturdlis igényeinek Kkielégitése érdekében tanfolyamokat,
ismeretteljeszté el6adasokat, kulturélis rendezvényeket szervez.

Tamogatja a latassériilt személyek tomeg- és versenysportjat, el@segiti Uj sportagak
bevezetesét.

El6seqiti a latassérult személyek minél szélesebb kori és szinvonalas UdUltetését.

El6adasokat, képzéseket, programokat szervez, tajékoztatdkat, tanulmanyokat,
ismeretterjesztd kiadvanyokat ad ki, amely altal informaciot szolgaltat a latassérult
személyeknek adhaté segitség formairdl, mddjairdl. Kiallitdsokat, szemléletformald
programokat szervez a latasserilt emberek életérdl, munkakorilményeirdl és tarsadalmilag
hasznos tevékenységérdl, hogy ezaltal is elémozditsa a latassérilt személyek tarsadalmi
integraciojat. Ezen célok érdekében igénybe veszi a tomegkommunikacids eszkdzoket.



20. sporttevékenység Csorgdlabda-Szakosztaly mikddtetése atjan.

21. Az Egyesulet kdzhasznu tevékenysége sordn olyan kozfeladatokat lat el, amelyekrél
torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan, mas jogszabaly rendelkezése szerint,
valamely &llami szervnek vagy helyi Onkormanyzatnak kell gondoskodnia. E
tevékenységeket kbzvetve és kozvetlenil is végezheti.

Az Egyesiilet kozfeladatai:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

),

K)

A latéssériltek foglalkoztatasanak elGsegitése. (A Foglalkoztatas elGsegitésérél és a
munkanélkiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. torvény 6. § és 16. § szerint;)

Leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi csoportok jogainak védelme. (Az Alapvetd Jogok
Biztosarol szol6 2011. évi CXI. térvény 1 § (2) bekezdésének d) pontja szerint;)

Gondoskodas a fogyatékos személyeket megilletd jogok érvényesitésérdl, a fogyatékos
személyek héatranyait kompenzald intézményrendszer mikddtetésérél. (A fogyatékos
személyek jogairol és esélyegyenl6ségik biztositasardl szol6 1998. évi XXVI. torvény
(Tovabbiakban F6t.) 2. § (5) bekezdése szerint;)

A rehabilitdcid folyamatdban kdzrem(kddé szervezetekkel, személyekkel vald
egyuttm(ikodés, a rehabilitacids tevékenységuk figyelemmel kisérése. (A F6t 21. § c)
pontja szerint;)

A szolgéltatdst nyujté szervezetekkel és az Altaluk nyujtott rehabilitacios
szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informéacidk gy(jtése a fogyatékos személyek,
csaladtagjaik, segitlik tajékoztatasa érdekében. (A FO6t 21. § g) pontja szerint;)

A tudatossag ndvelése. (A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szol6 egyezmény
és az ahhoz kapcsoldd6 Fakultativ Jegyzdkonyv kihirdetésérdl szol6 2007. évi XCII.
torvény (Tovabbiakban ENSZ Egyezmény) 8. cikk szerint;)

A habilitacidhoz és rehabilitdcidhoz kapcsolédd, a fogyatékossaggal él6 személyek
szamara tervezett tamogato-segitd eszk6zok és technoldgiak elérhet6ségének,
ismeretének és hasznalatanak tdmogatasa. (Az ENSZ Egyezmény 26. cikk 3. pontja
szerint;)

Annak biztositdsa, hogy a latassériltséggel él6 személyek hozzéférhet6 formaban
jussanak hozza a kulturalis anyagokhoz. (Az ENSZ Egyezmény 30. cikk 1 a) pontja
szerint;)

Valamennyi emberi jog és alapvetd szabadsag teljes és egyenl6é gyakorlasanak
elémozditasa, védelme és biztositasa valamennyi fogyatékossaggal él6 személy
szamara, és a vellk szuletett méltdsag tiszteletben tartdsanak elémozditasa. (Az ENSZ
Egyezmény 1 cikk szerint;)

Hozzaférhetd informaciokat biztosit a fogyatékossaggal él6 személyek szamara a
kozlekedést segité eszkdzokrél, a készilékekrdl és segédeszkdzokrél, ideértve az (j
technoldgiakat, csakugy, mint a segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatasok és szolgalatok
maés formairdl. (Az ENSZ Egyezmény 4. cikk 1 h) pontja szerint;)

Hozzaférhet6ség (Az ENSZ Egyezmény 9. cikk szerint;)

A fogyatékossdggal €16 személyeknek a minGségi mobilitasi tamogatdsokhoz,
eszkdzokhdz, segitd technoldgiakhoz, valamint a személyes segitségnyujtas kilonb6zd
formaihoz és a kozvetitbkhdz valé hozzaférésének megkonnyitése, beleértve azok
elérhetd aron torténd rendelkezésre bocsatasat. (Az ENSZ Egyezmény 20. cikk b)
pontja szerint;)
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m) Az informécidhoz val6 hozzéférés. (Az ENSZ Egyezmény 21. cikk szerint;)

n) El6segiti a Braille-iras, az alternativ irismodok, az alternativ és augmentativ médok, a
kommuniké&cid, a tajékozodas és a kozlekedes formainak es eszkozeinek elsajatitasat,
valamint a kortéarsi tdmogatast és mentorélast. (Az ENSZ Egyezmény 24. cikk 3. a)
pontja szerint.)

0) a fogyatekosok sportjanak - igy az Egyesulet célcsoportjahoz kiléndsen is kdthetd,
specialis csorgblabda sportag - tAmogatasa, a Sportrél sz6l6 2004. évi |. torvény 49.8.
c.) — e.) pontjai, valamint Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011. évi
CLXXXIX. Torvény 13. 8 (1 bekezdés) 15. pontja szerint.

Az Egyesilet a kdzhaszni tevékenysege és a kozfeladatai ellatasa érdekében a kdzérdeki
onkéntes tevékenységrdl sz6lo 2005. évi LXXXVII. Torvény rendelkezéseinek
megfelel6en kozérdek( onkéntes tevékenységet szervezhet, tovabba ilyen tevékenység
keretében onkénteseket fogadhat, és dnkéntes tevékenység kedvezményezettje lehet.

Meghivas vagy palyazat, illetve sajat kezdeményezése alapjan részt vehet Uj ellatési
formak modellkisérleteiben.

Segédeszkdzoket adomanyozhat, kdlcsondzhet, egyéb természetbeni tamogatéast nydjthat
tagjai szamara, a latassériiltek tarsadalmi integraciéjanak el6segitése érdekében.

Esetenként pénzbeli vagy természetbeni adomanyban részesitheti a szociélisan erre
raszoruld latassérilt tagokat.

Az Egyesllet kovetkezetesen torekszik a tevékenységi korébe tartozo feladatoknak a tagok
érdekével osszhangban vald végrehajtasara, a célokat kozhasznl tevékenységként,
nyereség- és vagyonszerzési cél nélkil szolgalja.

Tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait az Egyesiilet altal mikddtetett
honlapon (Www.vgykeme.huE az Egyesulet falidjsagjan, valamint a tagok részére kildott
korlevélben teszi kdzzé.

Az Egyesulet jelen Alapszabalyaban is kinyilvanitja, hogy segiti, hogy a latassérultekkel
foglalkoz6 allami és Onkormanyzati intézmények, civil szervezetek és alapitvanyok
orszagos érdekképviseleti szévetségbe tomdriiljenek és ahhoz maga is csatlakozik.

Az Egyesileti célok és feladatok minél hatékonyabb megvalositasa érdekében a tagok
onkéntes kezdeményezésére az Egyesilleten belll tagozatok, szakosztalyok, Kistérségi
korzeti csoportok, klubok hozhatdk létre. AZ Stv. 17.8. (2) bekezdésben foglaltak szerint a
szakosztalyat, illetve mas szervezeti egységét Alapszabalyaban foglalt felhatalmazas
alapjan kozgydilési hatarozattal jogi személlyé nyilvanithatja.

Az Egyesllet kdzvetlen politikai tevekenységet nem folytat, szervezete partoktol fuggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Ha jogszabaly el6irja, vagy gazdasagi, illetve szolidaritasi szempontok sziikségessé teszik,
illet6leg, ha az Egyesuletet erre szerz6dés kotelezi, kozhasznl szolgaltatasait az Egyesulet
mUkaddési terlletén €l6 nem tag latassériltek szamara is biztositja, tovabba a latassérultek
mellett k6zhasznu szolgéaltatasait miikodési tertiletén él6 mas fogyatékos személyek részére
is hozzéférhet6vé teszi.

Az Egyesilet altal nyujtott szolgaltatasokat kérelemre lehet igénybe venni. A beérkezett
kérelmeket az Egyesilet EInoksége 6sszesiti és rangsorolja aszerint, hogy azok teljesitése
mennyiben szolgalja az Egyesulet célkitlizéseit. A kérelmezdk az EInokség altal kialakitott
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sorrend szerint, a felhasznalhatd vagyon és a rendelkezésre all6 dologi eszkdzok
mértékétdl fliggd mennyiségben juthatnak hozza az igényelt szolgaltatasokhoz.

Az Egyesulet egyes szolgaltatasainak igénybevételére jogosult palyazatot Kiirni. A
palyazati Kiirasokat az Egyesilet &ltal mikddtetett honlapon fuwwvgykemehu), az
Egyesilet faliGjsagjan, valamint a tagok részére kildott korlevélben teszi kozzé. A
palyazati kiirdsnak tartalmaznia kell, hogy a megpalyazott szolgaltatasok igénybevételére
benyujtott palyazatok elbiralasanal az EInékség milyen szempontok alapjan hoz dontést. A
palyazat eredményérél a palyazokat a meghirdetett mdédon és névre sz6l6 levélben kell
értesiteni.

I1l. AZEGYESULET TAGJAI ES JOGALLASUK

Az Egyesiilet tagsaga rendes és partold tagokbol all.
a) Az Egyesulet rendes tagja lehet:

Az a természetes személy, aki vaknak, alislatonak vagy gyengénlaténak mindsul, nincs
eltiltva a kozlgyek gyakorlasatol, és irasban a tagfelvételét - belépési nyilatkozat
kitoltésével - az Egyesulet EInokétol kéri. A nem teljesen cselekvOképes személy
belépéséhez a torvényes képviseld hozzajarulasa is szikséges.

Az Eevesliletbe belépni kivand személy rendes taesaei jogviszonyt akkor létesithet, ha
sulyos latassertltsésének igazolasara csatolja:

- arészére vakok személyi jaradékat mesallapité hatarozatot, vasv

- a részére fogyatékossagi tdmomtast megallapité hatarozatot, és ha abbdl a
laiassériilisée ténye nem derll ki egyértelmlien, az azt megalapoz6 orvosszakértdi
véleményt, vasv

- az emelt dsszesit csaladi potlékra valo jogosultsagot mesallapité hatarozatot, é€s ha
abbdl a latassériltsés ténye nem deril ki egyértelmlen, akkor az azt mesalavozé
orvosszakértdi veleményt, vagy

- az elemi rehabilitacidés kdzpont altal elvészett funkcionalis latasvizsgalatot, ha a
jobbik szemen maximalis korrekcioval mért l1atasélessege (vizusa) 20/60 (0,33) vasv
az alatti, vasv a latétér 20 fok vasv az alatti, vasv kontrasztérzékelése sulyos fokban
korlatozott, ideértve a kortikalis latassérilést is, amely esetén a latotérben
szektorszerl kiesés van, illetve a vizualis informacié feldolsozasi folyamatainak
sérilése miatt észlelési, felismerési zavar jelentkezik, vagy

- szemész szakorvos 90 napnal nem résebbi kelet(i szakvéleményét, ha az a fenti 4
francia bekezdésben szabalyozott allapot valamelyikét alatdmasztja, vagy

- a Pedasosiai szakszolsalat szakért6i bizottsaga szakért6i véleményét, ha a
szakvélemény a sajatos nevelési igényt, a latasi fosvatékossasot mesallavitia és a
vizsgalatok eredményei alapjan a latassérult tanul6 a kozoktatas soran
kdnnyitéseket, oktatasi kedvezményeket vehet igénybe, vasv

- halmozottan fogyatékos személy, feltéve, hogy latasi fogyatékossaga eléri a fenti
francia bekezdésekben foslaltak szerinti 1atascsokkenést.

b) Az Egyesilet partolé tagja lehet:



Mindazon termeészetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiseggel nem rendelkez6
szervezet, aki, vagy amely, az Egyesulet céljaval, tevékenységével egyetért, és azt
elsGsorban anyagilag tAmogatni, segiteni kivanja, és irasban jelentkezési szandékat az
Egyesilet EIndkének bejelenti. Kdltségvetési szerv az Egyesiilet partold tagja nem
lehet. Az EIndk ajelentkezés elfogadasarol névre szol6 partolotagsagi igazolvanyt allit
Ki.

2. A belépési nyilatkozatot az EIndk veszi, és a tagsagi viszony keletkezését, fennallasat
sorszamozott, fenyképpel ellatott igazolvany kiallitasaval igazolja.

A kozforgalml kozlekedési kedvezmények igénybevételére iososité igazolvany kizardlag
azon tusnak allithatdé ki, aki a kedvezményekre vonatkozé hatalyos jogszabaly altal a
kedvezmények isénvbe vételére meshatarozott feltételeknek megfelel.

Amennyiben az Egyesilet tagjai kozé felvételét kér6 személy, az Alapszabalyban
meghatérozott tagfelvételi feltételeknek megfelel, az EInok a felvételi kérelem teljesitését
jogszer(ien nem tagadhatja meg.

3. Atagokjogai:

a)

b)

9)

h)

),

Részt vehetnek az Egyesiilet munkajaban, rendezvényein, felszélalhatnak az Egyesiilet
Kozgydlésén, a rendes tagok gyakorolhatjak szavazati jogukat;

Részt vehetnek' az Egyesilet tevékenységében, az Alapszabaly célkitlizéseinek
megvaldsitasaban, ezek érdekében megfeleld tajékoztatast kérhetnek, véleményiiket,
javaslatukat szdban vagy irasban el6terjeszthetik;

Az Egyesulet egészének és szerveinek mikodésével, célkitlizéseinek, terveinek
megvalésitasaval és anyagi, pénzigyi helyzetével 0Osszefliggésben az Egyesulet
szerveihez, tisztségvisel6ihez kérdéseket intézhetnek;

Igénybe vehetik az Egyeslilet szolgaltatasait és eszkozeit;

Az Egyesiilet kozrem(koddését, segitségét vagy védelmét kérhetik minden olyan
esetben, amikor jogi- vagy érdeksérelem éri Oket, illetve életkdriilményeik, szocialis
helyzetik azt indokoltta teszi;

A 18. életévét betoltott rendes tag barmelyike megvalaszthatd az Egyesilet barmely
tisztségére, ha vele szemben kizéaré ok nem all fenn;

Barmilyen, az Egyesiletre tartoz6 kérdésben a Felugyeld Szervnél vizsgalatot
kezdeményezhetnek.

Az Egyesilet minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és kdzvetlen
modon részt vehet az Egyesilet mikodesét érinté kérdésekrdl rendelkezni jogosult
Kozgytilés dontéshozatalaban. A szavazati jogat minden tag kizarolag személyesen
gyakorolhatja;

A partol6 tag, tanacskozasi és javaslattételi joggal rendelkezik, szavazati joga azonban
nincs, az Egyesulet szerveibe nem valaszthat és Egyesuleti tisztségre nem valaszthatd.

A tagok a tagdij megfizetésén - valamint partol6 tagok esetében a vagyoni
hozzéjarulas teljesitésén - tul az Egyesulet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

4. A tagok kotelességei:

a)

Az Alapszabalyban foglaltakat megtartani. A tag nem veszélyeztetheti az Egyestlet
celjanak megvaldsitasat és az Egyesulet tevékenyseget.



b) Ha azt egészségi allapota megengedi, aktivan kozremikddni az Egyesilet
célkit(izéseinek megvalésitasaban, az Egyesulet feladatainak minél hatékonyabb
megvalésitasa érdekében a vallalt tevékenységet képességei szerint elvégezni;

c) A tagdijat megfizetni, melynek dsszegét az el6z6 évi Kozgylilés hatarozta meg.

d) A 18 év alatti tagok tagdijmentességet élveznek, a mindenkori meghatarozott tagdij
Osszegét a rendes tagokra vonatkozd 6sszegben és modon a 18. életévik betoltését
kovet6 évtdl kotelesek megfizetni.

e) A tagok tagdijfizetési kotelezettségiket targyev januar 31. napjaig kotelesek
készpénzben, csekken, vagy banki atutalassal (Ft-ban) teljesiteni.

Az Egyesileti rendes és partold tagsagi viszony megsz(inik:
a) kilépéssel,

b) atagsagijogviszony Egyesilét altali felmondasaval,

c) kizérassal,

d) elhalalozéssal, avagy partold jogi személy/jogi személyiség nélkili szervezet-tag
jogutdd nélkili megsziinésével, ekkor a tagot az elndk minden kilon eljaras nélkdil
torli a nyilvantartasbdl: /technikai torlés/

e) az Egyesilet megszlnésével,

Barmely tag az Egyesileti tagsagat, indoklas nélkil, az Egyestletbdl torténd kilépésre
irdnyuld irésbeli nyilatkozattal megszintetheti. Ezen nyilatkozatat a tag joghatalyosan az
Elndknek cimezve teheti meg. Az EInok a Kkilépési nyilatkozat kézhezvételével
egyidejdleg torli a tagot a tagnyilvantartasbol.

Tekintettel arra, hogy az Alapszabaly a tagsagot feltételekhez kéti, ha a tag nem felel meg
ezeknek a feltételeknek, tovabba ha vele szemben a térvényben meghatarozott kizaré ok
kovetkezik be, a Kozgylilés a tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridével irasban
felmondhatja. A tagnak a felmondasrél sz6l6 hatdrozat meghozatalat megel6z6en
lehet6séget kell biztositani arra, hogy védekezését a Kozgyl(lésen szdban, vagy irasban
eléadja. A tag felmondasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a felmondas alapjaul szolgal6 tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrdl val6é tajékoztatast. A Kozgylilés
felmondast elrendel6 hatarozatat igazolhatd modon kdzdlnie kell a taggal. A tagsagi
jogviszony egyszer(sitett felmondasara ad okot, ha a tag tagdijfizetési kotelezettségének
nem tesz hataridében eleget, s ezen kotelezettségét a hataridé lejartat kdvetéen részére
igazolt médon megkildétt, a felmondas jogkdvetkezményére és a birdsagi jogorvoslatra
figyelmeztetést tartalmazo irasbeli felhivasra sem teljesiti. A felhivasban a héatralékos
tagdij megfizetésére legaldbb 15 napos hatarid6t kell biztositani. Ezen esetben a felhivés
kiadasara és a felmondasra az elndk is jogosult, a felmondas indokolasaban pedig
elegendd a tagdijfizetés elmulasztasara utalni. A felhivas és a felmondas igazolt
megkuldésének mindsil az is, ha a fizetésre felhivd vagy felmondast tartalmazo levél
tértivevénve a tag &ltal az Egyesulet részére megadott lakcimérdl ,,nem kereste”,
,»elkoltdzott”, ,,cim nem azonosithatd,,cimzett ismeretlen”, ,atvételt megtagadta”,
,.Kézbesités akadalyozott” - jelzéssel érkezik vissza.

A tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat vagy kézgydlési hatarozatat sulyosan
vagy ismételten sértd magatartasa esetén a Kozgy(lés - barmely egyestleti tag vagy
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egyesuleti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. Az
eljarast az elndkséghez cimzett levélben kell kezdeményezni, amelynek alapjan az
elndkség koteles azt a soron kovetkezd kozgydlés napirendjére felvenni. A tagnak a
kizarasrdl sz6l6 hatarozat meghozatalat megel6zéen lehet6séget kell biztositani arra, hogy
veédekezését a Kozgylilésen szoban, vagy irasban el6adja. A tag kizarasat kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia
kell a Kkizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet6ségrdl  valo  tajékoztatdst. A  Kozgyllés Kkizardst elrendel6 hatérozatat
haladéktalanul, igazolhatd mddon kdzdlnie kell a taggal. A tagsagi jogviszony ebben az
esetben a kizarasrol sz016 hatarozat taggal torténd kozlésének napjan (ha a tag nincs jelen,
akkor a részére kildott tértivevényes postai kildemény atvételének napjan) sz(inik meg.
Ha a kézbesités a 7. pontban emlitett okokbdl sikertelen. a tagsagi jogviszony a
tértivevénv visszaérkezésének napjan sz(inik meg.

9. Az EInok a tag elhaldlozaséardl, vagy partold jogi személy/jogi személyiség nélkuli
szervezet-tag jogutod nélkili megsz(inésérél tortént tudomasszerzést kdvetden az elhunyt
avagy ajogutod nélkil megszlint partold jogi személy/jogi személyiség nélkili szervezet-
tagot az Egyesllet tagnyilvantartasabol torli.

10. Az Egyesulet tagja, az Egyesulet vezet6 tisztségvisel6je (EInokségi tagja) és Felugyeld
szervi tagja kérheti a birosagtdl a tagok és az Egyesilet szervei (Kozgydilés, EIndkség,
Felugyel6 szerv, Csorg6labda-Szakosztaly) altal hozott hatarozat hatalyon Kkivil
helyezését, ha a hatarozat jogszabalysért6 vagy a létesitd okiratba Utkodzik. A hatarozat
hatalyon kivil helyezése irdnt attdl az id6ponttol szamitott 30 napon belll lehet keresetet
inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatarozatr6l tudomast szerzett vagy a
hatarozatrol tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatél szamitott egyéves,
jogveszt6 hatarid6 elteltével per nem indithatd. Nem jogosult perinditasra az, aki a
hatarozat meghozataldhoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy
jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett. A hatarozat hatalyon Kkivil
helyezése irdnti per meginditasanak a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya nincs. A
birdsag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfiggesztheti. A
felfliggesztést elrendeld végzés ellen nincs helye fellebbezésnek.

IV. AZ EGYESULET SZERVEI ES MUKODESI RENDJE
A. AKOZGYULES

1 Az Egyesilet legfébb dontéshoz6 szerve a Kozgydlés, melyen az Egyesulet rendes és
partolo tagjai is jogosultak részt venni.

2. A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly elfogadasa, modositasa;

b) az Egyesulet megsz(inésének, egyesulésének és szétvalasanak elhatarozasa, mas
Egyesulettel tortén6é érdekvédelmi szdvetség létrehozasa, ilyen szdvetségbe torténd
belépés és abbdl valo kivalas;
 vezetd tisztségvisel6k (EInokség tagjai) és az Egyesilet szerve’ (Elntksége



3.
4.

d)

9)

h)

Szdvetségbe delegalt kuldottek megvalasztasa, visszahivasa és esetleges dijazasanak
megallapitasa;

a tagsagi viszony feimondassal/kizarassal torténd megsziintetése - Kkivéve a tasdij
fizetés elmaradasa miatti felmondast;

Hatalyon kivol helyezve 2026. junius 30. napjan.

az éves beszamol6 és kozhasznlsagi melléklet, - ezen belil az EIndkség Egyesilet
vagyoni helyzetér6l szolo jelentésének - elfogadasa;

altalaban az évi rendes Kozgylilésen a szakosztdly éves pénzigyi tervének
megtargyalasa, illetve a szakosztalyra vonatkozé el6z6 éves pénzigyi terv
teljesitésérdl szolo, beszamolod elfogadasa, a szakosztaly részére elkilonitett vagyon
meghatarozésa;

a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatdéi jogok gyakorlasa, (csak, ha a vezetd
tisztségvisel az Egyesilettel munkaviszonyban all);

a jelenlegi és korabbi egyesuleti tagok, a vezet6 tisztségviseldk és a Feliigyel6 szerv

vald dontés;
a Felligyel6 szerv tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

ha van, a valasztott konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa €és dijazasanak
megéllapitasa;

a Felugyel6 Szerv jelentésének megtargyalasa, elfogadasa;
Hatalyon kivil helyezve a 2026. junius. napjan kelt alapszabaly médositassal;
megsz(inéskor a végelszamold kijeldlése;

dontés mindazokban az tgyekben, amelyeket jogszabaly a Kozgylilés hataskorébe
utal, vagy a Kozgyllés maganak tart fenn, kivéve, ha az mas Egyesileti szerv
hataskorébe tartozik.

A Kozgydlést sziikség szerint, de évente egyszer mindenképpen 6ssze kell hivni.

Rendkivuli Kozgydlést kell 6sszehivni, ha

a)
b)

c)

d)

az Egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
az Egyesilet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

az Egyestlet céljainak elérése veszélybe kerilt. Az igy 0Osszehivott rendkivili
Kozgyllésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add korlilmény megszintetése
érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesulet megszintetéserdl donteni.

az EIndkség azt szikségesnek tartja, és err6l hatarozatot hoz, kiléndsen, ha a
Csorgblabda-Szakosztaly vezet6je rendkivili, vagy soron Kivili intézkedésként
kezdeményezi a rendkiviili Kozgy(lés 6sszehivasat.

a birosag azt elrendeli,

a tagok egyharaiad része az ok és a cél megjel6lésével azt kivanja. Ha a tagok
egyharmada az ok és a cél megjeldlésével kéri a Kozgy(llés osszehivasat, azt a
kérelemtdl szémitott 8 napon belll az Egyesilet elndkének 6ssze kell hivni. Ha az
Egyesilet EInoke a Kozgy(lés 0sszehivasat elmulasztotta, a Kdzgydilést a Felugyel
Szerv EInoke haladéktalanul kételes dsszehivni.
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g) a Felugyeld szerv inditvanyara - annak megtételétél szamitott 30 napon belil -
intézkedés céljabdl. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a Kozgyl(lés
Osszehivasara a Felligyeld szerv is jogosult.

5 A Kozgyilés Osszehivasarol az EIndk koteles gondoskodni. Az Elndk a Kozgyf(lés
idépontjat irasban, az Ulést megel6z6 legalabb 15 nappal kordbban a tagok részére
kikuldott, a napirendet is tartalmazé meghivdoval koteles dsszehivni. A Kozgydlés
uléseinek tervezett id6pontjardl és napirendjérél sz6lo értesitét az EIndkség koteles az
Egyesilet székhelyén elhelyezett hirdetétablan és honlapjan (www.vgykeme.hu)
nyilvanossagra hozni.

A meghivénak tartalmaznia kell:
a) az Egyesulet nevét és székhelyét;
b) az (lés idejének és helyszinének megjelolését;
c) az Ulés napirendjét;

d) az esetleges hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytilés korilményeit:
id6pontjat, helyszinét és azt, hogy az eredeti napirendek targyaban a megjelentek
szamatol fuggetlenul hatarozatképes a Kozgydilés.

A meghivé kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 8 napon belll a tagok és az Egyestlet
szervei a kdzgydlést 6sszehivo személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A kiegészités targyaban az 6sszehivo személy jogosult donteni. Ha nem
dont réla, vagy azt elutasitja, a Kozgydlés a napirend elfogadasar6l sz6lé hatarozat
meghozatalat megel6zéen kiilén dont a napirend kiegészitésének targyaban.

6. A Kozgyllés nyilvanos, azon barki részt vehet, szavazati joggal azonban csak az
Egyesilet rendes tagjai rendelkeznek.

A szavazatszamlaldk az elnok javaslatara a Kozgydlés altal ajelen 1évok kozil
megvalasztott 2 személy.

A kozgylilés levezetd elndke az egyesiilet elndke, altal felkért személy.

A Kozgyllés jegyzokonyv-vezetje a levezetd elndk javaslatara a Kozgydilés altal a
jelenlévék kozul megvalasztott személy.

Ajegyz6konyv hitelesitdk a levezet6 elndk javaslatara a Kozgydilés altal ajelen 1évo
Egyesuleti tagok kdzll megvélasztott 2 személy.
E tisztseégviselOket a kdzgyilés egyszer(i sz6tdbbseggel valasztja meg.

7. A Kozgydlés akkor hatarozatképes, ha az Egyesilet rendes tagjainak tébb mint fele, azaz
50% + 1 f6 jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.
Ha egy tag valamely lgyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kivil kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzdest kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiletnek nem tagja;


http://www.vgykeme.hu

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all;
f) vagy aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

8. Amennyiben a Kozgy(ilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt Kdzgydlés az
eredeti napirendben szerepl6 lgyekben a jelenlévék szamatol fliggetlentl hatarozatképes.
A megismételt Kozgyl(lést az eredeti - hatarozatképtelenség miatt elmaradt Kozgydilés
napjara, ugyanarra a helyszinre, ugyanazzal a napirenddel, fél draval késébbi idépontra is
Osszehivhatd. Az (j id6pontot az eredeti meghivoban meg kell jeléIni. Az eredeti
Kozgydlésre szold meghivéban fel kell tlntetni az ismételt Kozgy(ilés korilményeit:
id6pontjat, helyszinét és azt, hogy az eredeti napirendek targyaban a megjelentek szamatdl
fuggetlendl hatarozatképes a Kdzgydilés.

9. A Kozgydilésen a hatarozatokat a szavazasra jogosult tagok - ha jogszabaly, Alapszabaly
vagy mas belsd szabalyzat masképp nem rendelkezik:

a) Egyszer(i szavazattobbséggel, nyilt szavazassal hozzak, szavazategyenlGség esetén a
szavazast meg kell ismételni. Amennyiben ekkor is szavazategyenl&ség alakul ki, gy
a napirendi javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Abban az esetben, ha a hatarozatképtelenség miatt megismeételt Kozgy(lésen csupan két
tag van jelen, hatarozat csak e két tag egyhangu szavazataval hozhato.

Amennyiben a Kozgy(lés olyan sulyu kérdésben kivan donteni, amely a jelenlévé tagok
egyenkénti szavazatat igényli, a levezetd elndk e kérdésben elrendelheti a név szerinti
szavazast.

Titkos szavazassal kell megvalasztani az EIndkség, a Felligyel6 Szerv és a Csorg6labda-
Szakosztaly vezetOségi tagjait

b) Kuldnleges hatarozathozatali szabalyok:

- az Alapszabaly mddositasahoz: a jelen lév6 tagok haromnegyedes szétobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

- az Alapszabaly mdédositasahoz, az egyesilet egyesuléséhez és szétvalasahoz a jelen
Iév6 tagok haromnegyedes sz6tbbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

10. A Kozgydilés ulésér6l, az ulést kdvetdé 15 napon belll irasba foglalt jegyz6konyvet kell
késziteni. Ajegyz6konyvben rogziteni kell:

a) Az ulés helyét, id6pontjat és az azon - jelenléti iv szerint résztvevd rendes egyesuleti
tagok szamat,

b) Az Ulést Levezet6 EIndk és a két hitelesitd tag megvalasztasanak tényét és nevet,
c) Az elfogadott napirendet,

d) Az elhangzott hozzaszolasok és felszolalasok Iényegét, és a hozzasz6lo, a felszolalo
személy nevét,

e) A hozott hatdrozatokat, a dontés hatdlyat, a dontést tdmogatok és ellenz6k
szamaranyat, ill., ha ez lehetséges, személyét, valamint a hatarozat végrehajtasanak
hataridejét és a végrehajtasért felelés személy megjeldlését.

A jegyzbkonyvhoz mellékelni kell a meghivét, ajelenléti iveket, az irdsbeli el6terjesztéseket.
A jegyzOkonyvet a Kozgydlés altal megvalasztott. Levezetd EIndk és a hitelesitésre
megvalasztott ket tag hitelesiti. A Kozgyllésen hozott hatarozatokrol az EIndkség
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11.

folyamatos nyilvantartast vezet (hatarozatok konyve). A nyilvantartasban a hatarozat
szovegét szO szerint rogziteni kell. A nyilvantartadst agy kell vezetni, hogy abbdl a
hatdrozat meghozatalanak kelte, sorszama, hatdlya, a szavazds aranya egyértelm(en
megéllapithatd legyen. A nyilvantartasba vett hatarozatot az EIndk és a ket hitelesitd tag
hitelesiti.

A kozgytilésen hozott hatarozatokat a levezetd elndk sz6ban, nyomban kihirdeti. Az EIndk
koteles a Kdzgydlés hatarozatait az Egyesulet székhelyén a meghozatalukat kdvetéen 15
napos kifuiggesztéssel nyilvanossagra hozni, ezzel egyidejlleg az érdekelt személyekkel
postai Uton irdsban is kodzolni, valamint az Egyesilet altal mikodtetett honlapon
fwww.vgykeme.hu) is k6zzétenni.

12. Az alapszabaly a hatarozathozatalt Glés tartdsa nélkul is lehetévé teszi. Az ilyen

hatarozathozatalt az elndk a hatarozat tervezetének a tasok részere igazolhat6 mddon
torténd meskuldésével kezdeményezi. A tasok szamara a tervezet kézhezvételétdl
szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat
megkuldjék az elndk részére.

13. Az ulés tartdsa nelkuli dontéshozatal sordn az alapszabdly hatdrozatképességre és

14.

szavazadsra vonatkoz6 rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha leealabh annyi szavazatot meskildenek
az elndk részére, amennyi tae jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne ulés
tartdsa esetén. irdsbeli dontéshozatal esetén a megismételt kozsvilésre vonatkozo
szabalyok alkalmazasanak nincs helye.

Ha barmely tag az Ulés megtartdsat kivanja, a kozgydlést az tgyvezetésnek dssze kell
hivnia.

15. A szavazasra messzabott hataridé utols6 napjat kovet6 harom napon belll -ha

7 _

valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsG szavazat
beérkezésének napjatdl szamitott harom napon belll -az elnok meséallapitia a szavazas
eredményét, és azt tovabbi harom napon belll koézli a tusokkal. A hatarozathozatal
napja a szavazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik,
akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja Az elndksée dontése alapjan az elndk
elektronikus hirkozl6 eszkéz alkalmazédsaval tartandé kozévilést (a tovabbiakban:
online kdzsvulés) hivhat 6ssze, ha ennek technikai feltételei mind az Egyesilet, mind a
tusok oldalan fennallnak. Az online kozgy(ilés megtartdsara alkalmas elektronikus
hirkozl6 eszkoz kivalasztasa és eredményes mikddésének biztositasa az elnok feladata -
azzal, hosv ilyen esetekben a Goosle Meet, a Microsoft Teams, vagy a Zoom alkalmazas
hasznalhat6. Az elnok emellett az online kdzsvilést oly modon is dsszehivhatja, hogy a
tusok valasztasuk szerint személyesen vauv online mdédon egyarant részt vehetnek a
kdz.svulésen. Az online kdzsvulésen iranyado szabalyokat ezen esetben is alkalmazni
kell.

16. Az online kozsvulés hatarozatképessésére a tusok személyes mesielenésével mestartott

kdzsvulés hatarozatképessésere vonatkozo szabalyokat kell mesfeleléen alkalmazni.

17. Az alkalmazott elektronikus hirkdzl6 eszkoznek lehetévé kell tennie az online

kdzsvulésen részt vevl tasok azonositasat. Az online kdzsvulésen usvanuasv biztositani
kell a tassasi iosok svakorlasat, mintha a tasok személyesen vennének részt a
kozgydlésen. A tasok kozotti kdlcsonos és korlatozasmentes kommunikacio teljestilése
érdekében az alkalmazott elektronikus hirkdzIl6 eszkdznek esvszerre kell biztositania a
hans- és képfelvétel esvideill tovabbitasat Usv. hosv minden résztvevé minden masik
résztvevével képes lesven kommunikélni, és minden kommunikéciot minden résztvevé
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18.

19.

20.

21.

Az

e

egyidejlleg kovethessen, barmihez hozzasz6lhasson, minden hozzaszélast figyelemmel
kisérhessen.

Az online kozgydlés tartasakor figyelemmel kell lenni arra, hogy az alkalmazott
elektronikus hirkozl6 eszkdz hasznalata soran illetéktelenek ne férhessenek hozza
szenzitiv informéaciokhoz

az online kozgy(lésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat ugy kell
jegyz6konyvezni, hogy azok a személyes jelenléttel megtartott kdzgydléshez, hasonld
modon megismerhetitek legyenek.

Az online kozgydlésen torténé hatarozathozatal a  kozgy(lésen  torténd
hatarozathozatalnak minésul.

Az online kozgy(ilés megtartasa esetén egyebekben megfeleléen alkalmazni kell a
személyes jelenléttel tartott kozgydlésre vonatkozd altalanos szabalyokat - kiléndsen
annak 0sszehivasara, napirendjének kozlésére, eljarasi rendiére, hatarozatképességének
megallapitasara, hatarozathozatalara.

B. AZ ELNOKSEG

Az Egyesulet Ugyvezet6 szerve az Elndkség, amely EIndkbdl, Alelnékbol és tovabbi
harom EIndkségi tagbol alld, Osszesen Ot fés testlilet. Az EIndkség tagjai vezetd
tisztségvisel6k. Az Elndkseget a Kozgylilés az Egyesilet rendes tagjai kozil 6t év
id6tartamra titkos szavazassal valasztja meg. Két Kozgylilés kozotti id6ben az EIndkség
dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik kizardlag a Kozgydlés hataskorebe. Az
Elnbkség a dontéseir6l, intézkedéseir6l a soron kovetkezd Kozgylilésen koteles
beszamolni.

EInbkség tagjai tiszteletdijban és koltségtéritésben is részesulhetnek, melynek feltételeit,
Osszegét és elszamolasanak rendjét a Kozgy(lés évente a koltségvetés részeként el6re
hatarozza meg. Az EIndkség tagjai palyazatoktdl, timogatasoktdl fliggben munkabérben
vagy megbizasi dijban is részestlhetnek, amennyiben az Egyesulet javara a tisztségukbél
ered6 feladatok ellatasan tal is tevékenységet végeznek.

Az Elnokség feladata:

a) az Egyesilet napi Ugyeinek vitele, az ligyvezetés hatadskorébe tartoz6 lgyekben a
dontések meghozatala;

b) abeszamolok el6készitése és azoknak a Kozgy(lés elé terjesztése;
c) az éves koltségvetés elkészitése és annak elfogadasa;

d) az Egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetéséere
vonatkozd, a Kozgydlés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és
végrehajtasa;

e) az Egyesulet jogszabaly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztsegvisel6k megvalasztatasanak el6készitése;

f) a Kozgylilés el6készitése és dsszehivasa (rendkivili Kdzgydlés is) az elndk utjan, a
tagsag és az Egyesulet szerveinek értesitése;

g) a Kdzgydlés napirendi pontjainak meghatarozasa;
h) részvétel a Kdzgytlilésen és valaszadas az Egyesilettel kapcsolatos kerdésekre;
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i) gondoskodik a Kozgytilés hatarozatainak végrehajtasarol;
j) hatélyon kivul helyezve az Egyesiilet 2026. junius napjan tartott kdzgydlésén a
k) az Egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb konyveinek vezetése;
I) az Egyesulet miikodésével kapcsolatos iratok mego6rzése;

m) az Egyesuletet érintd megszlnési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedeések megtétele;

n) hatalyon kivil helyezve az Egyesilet 2026. junius napjan tartott kozgy(ilésén

0) biztositja az Alapszabalyban és méas egyesuleti szabalyzatokba foglaltak megtartasat
és megtartatasat;

p) javaslatot tesz az éves tagdij mértékére, elbterjeszti az éves zarszamadasi javaslatot,
ill. k6zhasznusagi mellékletet;

q) a jogszabalyoknak és az Alapszabalynak- szikség esetén - elfosadhatia az
Egyestlet szervezeti és mikodési szabalyzatat és egyéb szabalyzatait

r) dont az Egyesuleten beltl Kistérségi korzeti csoportok mikodésének
engedélyezésérdl, megszinésérdl;

s) dont intézményalapitasrol vagy ahhoz valé csatlakozésrol, vallalkozasi tevékenység
inditasardl, folytatasardl, s e kdrben szerz6déseket kothet;

t) a Kozgyllés altal elfogadott, az Orszagos Birdsagi Hivatalnal letétbe helyezett
Ko6zhasznlsagi mellékletet és a szamviteli beszamol6t az Egyesulet altal
mUkddtetett honlapon (www.vgykeme.hu), legfontosabb adatait az Egyesulet
falidjsagjan, valamint a tagok részére kuldott korlevélben teszi kdzzé;

u) dont sajtotermékek kiadasarol, internetes honlap létesitésérél, mikdodtetésérdl,
v) dont az Egyesiletet terhel6 kotelezettségek és megilletd jogosultsagok vallalasardl;

w) dont az Egyesulet egyiittmiikodési megallapodasairdl, gondoskodik az érdekvédelmi
szovetségben fennall6 tagsagi jogviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitésérdl;

X) doént adomanygy(jtés maddjarol, tartds adomanyozdval torténé megallapodasrdl,
adomanyszervezOvel torténd megallapodasrol,

y) dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgydlés, vagy méas egyesuleti
szerv kizardlagos hataskorébe.

z) A csorg6labda szakosztadly mikodesenek a 2024. 06. 29. napjan megtartott
kozgydlés 11/2024/KGY (V1.29.) szdmu Kozgydilési hatarozat alapjan tortént
atmeneti felfiiggesztésének ténye okdn a Kozgydlés a 12/2024/KGY (VI1.29).
sz. hatarozata alapjan a szakosztallyal kapcsolatos mindennem( intézkedés
megtétele, barmely dontés meghozatala Ujabb, ellentétes kdzgy(ilési hatarozat
meghozatalaig az elndkség Kkizarolagos hataskérébe tartozik az ott
szabalyozott dontéshozatali rend szerint.

Az elndksés hataskorei kozul a k)-1) pontokban. valamint a t)-x) pontban
foslaltakat hatarozattal az elnékre ruhazhatja at

3. Az ElInbkség biztositja az Egyesiletnek az Alapszabalyban meghatarozottak szerinti
folyamatos mdkddését, gondoskodik az Egyesilet vagyonanak az Alapszabalyban
rogzitett céloknak megfelel§ felhasznalasarél. Meghatarozza a  kitlzott  cél
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megvalositasahoz szlikséges targyi eés személyi feltételeket, az EIndk atjdn gondoskodik
azok biztositasarél. Az Elndkség feladata, hogy az Egyesilet részére az Alapszabalyban
meghatérozott kdzhaszni célja megvalositasahoz szikséges anyagi forrasokat biztositsa a
torvényes lehetdségek igénybevételével, mint adomanyok gydjtése, tartds tadmogatdk
szerzése, palyazatokon valé részvétel.

Elnokség tagjai, mint vezetd tisztségvisel6k az Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget
betdltd személyekt6l elvarhaté fokozott gondossdggal, az Egyesilet érdekeinek
elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni. A jogszabalyokban, az Alapszabalyban, egyéb
szabalyzatokban, ill. a Kozgy(lés &ltal hozott hatarozatokban foglalt kotelezettségeik
vetkes megszegesével az Egyesiletnek okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint
felelnek.

Elnokség tagja koteles a Kozgylilésen részt venni, a Kozgylilésen az Egyesilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni és az Egyesilet tevékenységérél és gazdasagi
helyzetérél beszamolni.

Elnokség tagja az Egyesulet tagjai részére koteles az Egyesiletre vonatkozoan
felvilagositast adni, és szdmukra az Egyestiletre vonatkoz6 iratokba és nyilvantartdsokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az EIndkség tagja a jogosult
altal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

Az EIndkség koteles sziikség szerint de lesalabb negyedévente elndkseei tlést tartani, A
Felugyel6 szerv inditvanyara - annak megtételétdl szamitott 30 napon belll - intézkedés
céljabol Ossze kell hivni az elndkségi Ulést. E hataridé eredménytelen eltelte esetén az
Elnokség dsszehivasara a Felligyeld szerv is jogosult.

Elnokség Ulését az EInok irasban, az tlést megel6z6en legalabb 6t nappal kordbban kdzolt
irasbeli meghivéval hivja 6ssze, a napirend megjelolésével, névre szoléan értesiti az
Elnokség tagjait, a Felligyeld Szervet, a Csorg6labda-Szakosztalyt, valamint az olyan
érdekelt személyt, akinek az tigye a napirenden szerepel.

Elnokség Uléseinek tervezett idépontjardl és napirendjérdl szolo értesitét az EIndk koteles
az Egyesillet székhelyén elhelyezett hirdet6tablan is kifuggeszteni, ily maodon
nyilvanossagra hozni.

Az Elndkseg ulése nyilvanos, azon béarki részt vehet, az érintett személy felszdlalhat,
szavazati joga azonban csak az EIndkség tagjainak van.

Zart tlést kell elrendelni:

7.

- Ha anapirend nyilvanos megtargyalasa izleti vagy magéantitkot sértene,
- Személyugyi kérdésekben,
- Ha azt az EInokségi tagok tobbsége az ok megjeldlésével kifejezetten kéri.

Az Elnbdkség hatarozatképes, ha az llésen az EIndkség legalabb 3 tagja részt vesz.
Hatarozatait nyilt szavazas Gtjan, egyszer(l szavazattobbséggel hozza, szavazategyenldség
esetén a szavazast meg kell ismételni. Ismételt szavazategyenldség esetén a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

Az Elnokség Ulésérdl, az ulést kdveté 15 napon belul irasba foglalt jegyzdkonyvet kell
késziteni, melyben rogziteni kell:

a) Az Ulés helyét, idGpontjat és azon részt vevok nevét,
b) A napirendet,
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c) Az elhangzott hozzaszdlasok lényegét és a hozzaszolo személy nevet,

d) A hozott hatarozatokat, a dontés hatalyat, a dontést tamogatok és ellenz6k
szamaranyat, illetve szemelyét, valamint a hatarozat végrehajtasanak hatéridejét és a
végrehajtasért felel6s személy megjelolését.

EInokség ulésérél készult jegyzdkdnyvhdz mellékelni kell a meghivét, a jelenléti ivet és
az irasbeli el6terjesztéseket. Az EInokség Ulésérdl késziilt jegyz6konyvet az EIndk, illetve
egy Elndkségi tag hitelesiti. Az EInokség az altala hozott hatarozatot az Egyesiilet
székhelyén, a hatdrozat meghozatalat kdvetéen 15 napos kifliggesztéssel nyilvanossagra
hozza, ezzel egyidejlleg az érdekelt személlyel postai Gton irdsban is kozli.

Elntkség az altala hozott hatarozatokrdl / az elndkségi Ulések jegyz6konyvében vezet
folyamatos sorszamozéssal ellatott nyilvantartast.. a jegyz6kdnyvben a hatarozat
szovegét szO szerint rogziteni kell. A nyilvantartdst ugy kell vezetni, hogy abbdl a
hatarozat meghozatalanak kelte,- sorszdma, hatalya, a szavazas aranya, a hatérozatot
ellenz6k személye egyértelmien megéllapithato legyen. A nyilvantartasba vett hatarozatot
az EIndk és egy EInokségi tag hitelesiti, akként, hogy a hatarozatot tartalmazé
jegyz6kdnyvet alairdsaval latja el.

elndk - elnotkségi Ulés tartdasa helvett - irasbeli dontéshozatalt rendelhet el. Ennek
lebonyolitasara a kozgydlés dontéshozatalara vonatkoz6 szabalyokat kell megfelel6en
alkalmazni - azzal, hogy a hatdrozatképességre és a szavazati aranyra az elnokségi tlés
esetén alkalmazand6 szabalyok iranyadbéak Az elnokségi tlés emellett az elndkségi
tagok személyes jelenléte nélkil, elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybe vételével (online
elndkségi Ulés) is megtarthatd. Online elndkségi Ulés megtartasat - elektronikus
hirkozl6 eszkdz alkalmazasaval - az elndk kezdeményezheti. Ez esetben az iranyadd
szabéalyokat az online elndkségi ulésre is alkalmazni kell. Az online elndkségi Glésre -
az értelemszerd eltérésekkel - egyebekben alkalmazni kell a személyes részvétellel tartott
elnokségi Ulésre vonatkozd altalanos szabdlyokat, kilondsen: az 6sszehivésara,
napirendiének kozlésére, eljardsi rendiére, hatarozatképességenek megéllapitasara,
hatarozathozatalara.

Az EIndkségi tagsag megszlnik:
a) amegbizas id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivéassal: az Egyesilet tagjai az EIndkseégi tagot barmikor, indokolas nélkdl
visszahivhatjak.

c) lemondassal: az EIndkseg tagja megbizatdsarol az Egyesulethez cimzett, az Egyesulet
masik EIndkségi tagjahoz vagy a Kozgydléshez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat, (ha az Egyesulet miikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas az (j
Elnokségi tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkés6bb a
bejelentést6l szamitott 60. napon valik hatalyossa.)

d) az EInokségi tag halalaval. A tag elhaldlozésa, lemondasa vagy visszahivasa esetén,
helyére a megvalasztott EInokségi tag_kerll, és ezzel teljes jogu EIndkségi tagga valik;

e) az EInokségi tag cselekvbképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténé korlatozasaval;

f) az EIndkségi taggal szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
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9. Elnokség tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Az EInokség elndke/tagja ligyvezetesi feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet EIndkség tagja az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos
kdvetkezmények alél nem mentesuilt.

Nem lehet az EIndkség tagja az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytato jogi személy (igy az Egyestlet) vezetd tisztségvisel6je
nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet EInokseg tagja az, akit
eltiltottak az EIndkségi tevékenységtol.

Az EIndkség és a Kozgylilés hatarozathozataldban - 0sszeférhetetlenség miatt - nem vehet
részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja [Ptk. 8:1. 8 1 és 2. pont] a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelésség alol mentesul, vagy barmilyen mas
elényben részesul, illetve a megkdtend6 jogugyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil
elénynek az Egyesilet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megkdtés nélkil
igénybe vehet nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a civil szervezet &ltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyuijtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

10. A kozhasznu szervezet megszlinéset kovet6 harom évig nem lehet més kdzhasznu
szervezet vezet§ tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet
vezet6 tisztségviseldje volt - annak megsz(inését megel6z6 két évben legalabb egy évig

a) Amely jogutéd nélkil sziint meg agy, hogy az allami add- és vamhatosagnal
nyilvantartott add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) Amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds dsszegl addhianyt tart fel,

c) Amellyel szemben az &llami ado- és vamhatosag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezérast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) Amelynek addszamét az allami ado- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kézhasznu
szervezetnél is betolt.

11. Az EIn6kség tagjai, elérhet6ségiik, mandatumuk
Az alapszabaly 2026. 06. 30-i modositasaval megszlinik

C. FELUGYELO SZERV

1 A Kozgyllés az Egyesulet tevékenységének ellen6rzésére 6t év id6tartamra titkos
szavazassal haromtagl valamint Felligyel6 Szervet valaszt. A haromfés Felugyel§ Szerv
els6 Ulésén megéllapitja Ugyrendjét, illetéleg tagjai kozil EInokot vélaszt. Tagjai a
Felligyeld szerv munkajaban személyesen kotelesek részt venni. Tagjai az Egyesilet
Elnokségétdl fuggetlenek, tevékenységik soran nem utasithatdak. A Fellgyel6 szerv
tagjai az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfelel6 teljesitésével az
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Egyesiletnek okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért  valo  felel6sség
szabalyai szerint felelnek az Egyestilettel szemben.

2. Nem lehet a Felugyeld Szerv Elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) A Kozgyidilés, illetve az EIndkség Elndke vagy tagja (ide nem értve az Egyesulet
legf6bb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tdltenek be),

b) A kdzhaszn( szervezettel e megbizatasan kivili més tevékenység kifejtéséere iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) A kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesul - kivéve a barki altal megkdtés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesilet altal tagjanak a

tagséagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatast illetve

d) Az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kdzeli hozzatartozoja.

A Felugyel6 Szerv tagjainak 0Osszeférhetetlenségére egyebekben az Alapszabaly 1V. B.9.
pontjanak rendelkezései az iranyaddak.

3. A Fellgyel6 Szerv tagsag megszinik:
a) A megbizas id6tartamanak lejartaval,
b) A tag elhaldlozasaval,
c) Atag lemondasaval,
d) A tag visszahivasaval (indokolas nélkul),
e) Torvényben meghatarozott kizar6 ok bekdvetkeztével,
f) Az Egyesulet megsz(inésével.

A szerv tagja tisztségér6l barmikor irasban, indokolas nélkil lemondhat. A lemondas tikkor
hatalyos, ha az irasban foglalt lemondast az EInokség a lemondé tagtol akar személyesen,
akar postai (ton atvette.

A visszahivott Felligyel6 Szerv tag a visszahivast kimond6 Kdzgydilési hatarozat ellen, annak
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belul az Egyesiilet székhelye szerinti térvényszékhez
fordulhat a Ptk. 62.8. 3:35.8-3:36.8.-aiban meghatérozottak szerint.

E jogorvoslati lehetdségrél a visszahivast kimondd hatarozatban a visszahivott Fellgyeld
Szerv tagot tajékoztatni kell.

4. A Feliligyel6 Szerv ulését évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A Feligyel6
Szerv (léseit a Felugyel6 Szerv Elndke jogosult 6sszehivni a tagoknak cimzett, az lés
tervezett napirendjét is tartalmazo irasbeli meghivé atjan. A meghivok elkildése és az
ulés id6épontja kozott legaldbb 5 napnak kell eltelnie.

A Feliigyeld Szerv EIndkének a szerv lését barmely Felligyel6 Szerv tagnak az ok és a cél
megjeldlésével torténd kezdeményezésére dssze kell hivnia.

Ha a Felugyel6 Szerv EIntke a Szerv Ulés dsszehivasat elmulasztotta, a Szerv' Ulését barmely
tag haladéktalanul koteles 6sszehivni.

5. A Fellgyel6 Szerv llése akkor hatarozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van.

A Felugyeld Szerv valamennyi hatarozatat, dontését egyszerl sz6tdbbséggel, ha csak két tag
van jelen, akkor a két tag egyhangu szavazataval hozza.
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6.

Ha

A Fellgyel6 Szerv feladata az egyesileti szervek, valamint a jogszabalyok, az
Alapszabaly és az egyesileti hatarozatok végrehajtidsanak, betartdsanak ellenérzése. A
Felugyel6é Szerv ellen6rzi az Egyesulet mikddését és gazdalkodasat. Ennek soran az
Elnokségtdl jelentést, az Egyesulet munkavallaléitol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesilet konyveibe, irataiba és szamviteli
nyilvantartasaiba betekinthet, azokat megvizsgélhatja, az Egyesulet fizetési szdmljat,
pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakért6vel megvizsgaltathatja. A Szerv munkajardl évente jelentést tesz az Egyestlet
Kozgydlésének. A Felligyel6 szerv koteles a Kozgydlés elé keruld el6terjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgydilésen ismertetni.

Felligyel6 Szerv a feladatai ellatasa érdekében szikség esetén kilsé szakért6 illetve
szakértGi testllet bevonasara isjogosult.

A Felugyel6 Szerv Elndoke és barmely tagja az Egyesilet EIndkségének (lésén
tanacskozasi joggal részt vehet.

A Fellgyel6 Szerv koteles az intézkedésre valo jogosultsaganak megfeleléen a
Kozgydilést, vagy az Elntkséget tajékoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy:

a) Az Egyesilet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesilet érdekeit
egyébkent sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a Kozgyllés dontését teszi
sziikségesse,

b) Vezet6 tisztségviseldk felel6sségét megalapozd tény merult fel.

Kozgydlést, vagy az EInokséget a Feligyel6 Szerv inditvdnyara - annak megtételétdl
szamitott harminc napon belil - intézkedes céljabol dssze kell hivni. E hatéarid6
eredménytelen eltelte esetén a Koézgydlés és az EIndkség Osszehivasara a Feliigyel6 Szerv
isjogosult.

az arra jogosult szerv a torvényes mi(kodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feligyel6 Szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellenbrzést ellatdé Komarom-Esztergom Megyei FOUgyészséget.

D. CSORGOLABDA-SZAKOSZTALY

kozgytilés jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezeti egységként létrehozza az
Egyesilet sporttevékenységének megvaldsitasa - igy kidlondsen az Egyesulet
célcsoportjahoz kot6dé megyei csorgblabda csapat mikddtetése, az ezzel Osszefliggb
szervezési feladatok ellatasa, tamogatasi forrasok felkutatasa - érdekében az egyesiilet
Csorgblabda-szakosztalyat. A kozgy(ilés ennek érdekében 5 éves hatarozott id6tartamra
titkos szavazassal haromtagl szakosztaly-vezetOséget valaszt. A haromfds szakosztaly-
vezetOség az els6 ulésén megallapitja tgyrendjét, illetbleg tagjai kdzil szakosztaly-vezet6t
vélaszt.

A csorg6labda szakosztaly miikodésének a 2024. 06. 29. napjan megtartott
kozgydlés 11/2024/KGY (VI1.29.) szamu Kozgydlési hatarozat alapjan tortent
atmeneti felflggesztésének ténye okdn a Kozgylilés a 12/2024/KGY (V1.29). sz
hatarozata alapjan a szakosztallyal kapcsolatos mindennem( intézkedés megtétele,
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barmely dontés meghozatala Gjabb, ellentétes kdzgy(ilési hatarozat meghozatalaig
az elnokség kizardlagos hataskorébe tartozik az ott szabalyozott dontéshozatali
rend szerint.

A szakosztaly-vezet6ség tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kdrben nem korlatoztdk. Nem lehet a szakosztély-
vezetGség tagja az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
blntetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények al6l nem
mentesilt. Nem lehet szakosztaly-vezet6ség tagja az, akit e foglalkozastdl joger6sen
eltiltottak.

A szakosztaly-vezetGség tagjai a szakosztaly munkajaban személyesen kotelesek részt venni.
A szakosztaly a munkjardl a Kozgy(lesnek évente beszdmol, rendszerint az éves rendes
Kozgydilés keretében.

1 Az Egyesulet az éves koltségvetésébdl elkiloniti a szakosztaly miikodéséhez sziikséges
anyagi keretet. Ennek mértékére a szakosztaly vezetdje tesz el6terjesztést, amelyet a
Kozgytilés altalaban az éves rendes Kozgylilés keretében hagy jova. A Kozgylilés a
szakosztaly fenntartasanak koltségeihez az Egyesilet mindenkori anyagi lehet6ségeihez
mérten jarul hozza, a mlkddtetéssel kapcsolatosan keletkezett forrasokkal a szakosztaly
onalléan gazdalkodik. Rendkivili, vagy gyors dontést igényl6 esetben a szakosztaly
vezet6je rendkivili Kozgy(lés 0Osszehivasat kezdeményezheti az Elndkség barmely
tagjanal, aki ezt kdvetben a szikséges intézkedéseket megteszi a rendkivili Kdzgydlés
Osszehivésa érdekében. Amennyiben az Elndkség a rendkivili Kozgylilés 0sszehivasat
szlikségesnek tartja, errél hatarozatot hoz és intézkedik az 6sszehivasrol,

2. A szakosztaly-vezet6ségi tagsag megsz(inik:
a) A megbizas id6tartamanak lejartaval,
b) A vezet6ségi tag elhalalozaséval,
c) A vezet6ségi tag lemondasaval,
d) A vezetdségi tag indokolas nélkili visszahivasaval,
e) Torvényben meghatarozott kizar6 ok bekdvetkeztével,
f) Az Egyesilet megszlinésével.

3. A szakosztaly-vezetOség tagja tisztségér6l barmikor irasban, indokolas nélkil lemondhat.
A lemondas akkor hatalyos, ha az irasban foglalt lemondast az Elntkség a lemondo
vezet6segi tagtol akar szemelyesen, akar postai Uton atvette.

4. A visszahivott szakosztaly-vezetGségi tag a visszahivast kimondd Kozgydlési hatarozat
ellen, annak kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll az Egyesilet székhelye szerinti
torvényszékhez fordulhat a Ptk. 62.8. 3:35.8-3:36.8.-aiban meghatérozottak szerint. E
jogorvoslati lehet6ségrdl a visszahivast kimondd hatarozatban a visszahivott vezetdséegi
tagot tajékoztatni kell.

5. A szakosztaly Qlését évente legaldbb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A szakosztaly
Uléseit a szakosztaly-vezetd jogosult Osszehivni a szakosztaly-vezetOségi tagoknak
cimzett, az Ulés tervezett napirendjét is tartalmazo irasbeli meghivo atjan. A meghivok
elkildése és az Ulés idépontja kozott legalabb 5 napnak kell eltelnie.

6. A szakosztaly-vezetOnek a szakosztaly Ulését barmely szakosztaly-vezet6ségi tagnak az
ok és a cél megjelolésével torténd kezdeményezésére 6ssze kell hivnia.
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Ha a szakosztaly-vezet§ az Ulés dsszehivasat elmulasztotta, az Ulést barmely szakosztaly-

7.

vezetdségi tag haladéktalanul koteles dsszehivni,
A szakosztaly Ulése akkor hatarozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van.

A szakosztaly valamennyi hatarozatat, dontését egyszer(i sz6t6bbséggel, ha csak két tag van

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

jelen, akkor a két tag egyhangu szavazataval hozza.

A szakosztaly feladata az Egyesulet célcsoportjanak a csorg6labda-jatékkal - mint a
vakok- és gyengén latok specialis sportdgaval - kapcsolatos tevékenységének, mint
sporttevékenységnek oktatasa, a sportaggal kapcsolatos edzések, hazai és nemzetkozi
versenyek, mérk6zések rendezésében és az azokon val6 részvételben torténd
kdzrem(ikodés, valamint a szakosztaly ezzel kapcsolatosan hataskdrébe utalt egyéb
feladatainak ellatasa. A szakosztaly kozremiikddik a célcsoport ifjusagi- és lakossagi
tdmegsporttal 6sszefliggb egyesuleti feladatok megvalositasaban is.

A szakosztaly vezetOje és barmely tagja az Egyesulet EIndkségének ulésén tanacskozasi
joggal részt vehet.

A szakosztaly tagja lehet barmely természetes személy, aki a csorg6labda sportaggal
szeretne megismerkedni és azt hosszabb tdvon versenyszer(ien (zni kivanja. A
szakosztalyi tagsagnak nem feltétele az egyesuleti tagsag.

A szakosztélyi tagokrol a szakosztaly-vezet6 nyilvantartast vezet.

A szakosztaly beszamoldit, hatarozatait, egyéb tajékoztatoit, versenykiirasait az Egyesulet
altal m(kodtetett honlapon (Wwww.vgykemehu), az Egyesiilet faliGjsagjan, valamint a
szakosztalyi tagok részére kiildott korlevélben teszi kdzzé.

A szakosztaly sporttal 6ssze nem filiggl tevékenységet, valamint sporttevékenységével
Osszefliggd kereskedelmi tevékenységet - ideértve a szakosztaly vagyoni értékd jogainak
hasznositasat is - csak Kiegészit6 tevékenysegként folytathat. A sportlétesitmények
hasznalata, illetve mikddtetése - e rendelkezés alkalmazasaban - az Egyesilet
szakosztalya alaptevékenysegének mindsil.

Az Egyesilet a Csorg6labda-Szakosztalyt kozgy(ilési hatarozattal jogi személlyé
nyilvanithatja.

Az Egyesiilet jogutdd nélkili megszlinése esetén a szakosztaly jogi személyisége is
megsz(nik. A jogi szemely szakosztadly kotelezettségeiért az Egyesulet kezesi
felel6sséggel tartozik.

A Vakok és Gyengénlatok KEM Egyesiilete - a megyei Torvényszék bejegyzése és
joger6re emelése utdn - kezdeményezi a csorgblabda szakosztaly tagfelvételét a
Komarom-Esztergom Megyei Kézilabda Szovetséghez tekintettel arra, hogy az integralt,
hatranyos helyzetli sport szervezetek (vakok - gyengénlatdk) a Paralimpia Bizottsag

2010.05.24.-i hatarozata szerint a Magyar Kézilabda Szovetség tagjai lettek, versenyeiket
a Kézilabda Szovetség szervezi és tAmogatja.

V. KEPVISELET
AZ ELNOK ES AZ ALELNOK

Az Egyesuletet az EIndk képviseli, akadalyoztatasa esetén jogkdrében az Alelnok jar el.
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Az EInok képviseli az Egyesiletet birdsagok, hatdésagok és egyéb szervek el6tt, tovabba
harmadik személyekkel szemben, esetenként vagy az Ugyek meghatarozott részére nézve
azonban képviseleti jogat az Egyestlet munkatarsara vagy kilsé harmadik személyre
irasbeli meghatalmazassal atruhazhatja.

2. Az Egyesilet vagyonabdl torténd kifizetésekhez, a bankszamlarol torténd rendelkezéshez
és egyéb kotelezettség vallalasokhoz 2 egyuttes alair6 sziikséges, az alabbiak szerint:

- EInok/Alelnok,
- EIndk/lrodavezet6,
- Alelnok/Irodavezetd.
3. Az EInok feladata:
a) EIl6keésziti és 6sszehivja a Kdzgydilést,
b) Osszehivja és vezeti az EInokség Ulését,

c) Dont rendes és partold tag felvételérdl, tagsagi viszony megsz(inésérdl, Kilépés,
valamint elhaldlozds okan torténd torlés esetén; tovdbbd a tagsagi jogviszony
egyszer(sitett felmondasarol a tandij fizetés elmaradasa esetén.

d) Intézkedik a tagnyilvantartas hiteles vezetéserdl, illetve az Egyesiilet konyveinek és
egyéb nyilvantartasainak vezetésérdl,

e) Gondoskodik az adatszolgaltatasok teljesitésérdl, a Kozgyllés és az Elndkség
dontéseinek végrehajtasarol,

f) Irényitja és ellen6rzi az Egyestlet tevekenységét,

g) Az Egyesulet székhelyén biztositja az irat betekintési jog gyakorlasat oly modon, hogy
a kozhaszni szervezet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba - el6re

egyeztetett id6pontban - barki betekintést nyerhessen, (A betekintéssel érintett
iratokrél a betekintd személy a sajat koltségére masolatot készithet.)

h) Az EInokség tevékenységérdl igény szerint, de legalabb évente egy alkalommal a
Kozgydlilésnek és az Egyesiilet tAmogatdinak beszamol,

i) Ellatja az Egyesulet operativ Ugyintézd szervezetének felligyeletét, az Egyesilet
munkavallaléi felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat,

j) Az Egyesulet tagsaga altal felvetett kérdésre vagy panaszra 30 napon belll irasban
koteles érdemi valaszt adni vagy a panasz Kivizsgalasarol sz6lé megallapitéast adni,

k) Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, Alapszabaly, kdzgydlési hatarozat
vagy bels6 szabalyzat, illet6leg hataskor atruhazasarol szol6 elndkségi hatarozat a
civil szervezet vezet6je szaméra eldir.

I) hatélyon kivil helyezve az Egyesulet 2026. junius. napjan tartott kozgylésén.

4. Az Egyesulet Alelnokének feladata, hogy tdmogassa az EInok munkajat akadalyoztatasa
esetén helyettesitse az EIn6kot, az EInokség dontése szerint ellassa az Ez:  —=zrei —ticd
Kistérségi korzeti csoportok munkéajanak segitését.

VI, AZEGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA
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1 Az Egyesulet sajat vagyonaval a vonatkozO pénzigyi rendelkezések alapjdn az éves
koltségvetés szerint gazdalkodik.

2. Az Egyesllet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Tagjai - a tagdij megfizetésén tul - az
Egyesilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

3. Az Egyesiilet vagyona az alabbi bevételeibdl képzédik:

a) Tagok A&ltal befizetett tagdijakbol, a jogi személyek és maganszemélyek
felajanlasaibol, hozzajarulésaibol,

b) Gazdaségi-vallalkozési tevékenységhdl (szolgaltatas nyujtasabdl) szarmazo bevétel;
c) A koltségvetési tamogatashol:
ca) A palyazat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltsegvetési tamogatasbol;

eb) Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl szarmazd, a
koltségvetéshdl juttatott tamogatashol;

cc) Az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz6 tamogatasbol;

cd) A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zé rendelkezése szerint
Kiutalt 6sszegébdl;

d) Az é&llamhaztartas alrendszereib6l kdzszolgaltatdsi szerz6dés ellenértékeként szerzett
bevételbdl;

e) Mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomanybol;
f) Befektetési tevékenységhOl szarmazo bevételbdl;
g) Az a.)-f.) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevételbdl.

4. Az Egyesilet évente kepz6dd vagyona az Egyesileti célkitlizés megvalositasa erdekében
végzett tevékenységre és az Egyesilet mikddésével kapcsolatos kiadasok fedezésére
hasznélhato fel.

5. Az Egyesllet koltségei:
a) Az alapcél szerinti kbzhasznu tevékenységhez kdzvetlenil kapcsolddo koltségek;

b) Gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasdhoz) kozvetlenil
kapcsolodo koltségek;

c) Az Egyesulet szerveinek, szervezetének m(kdodési koltségei (ideértve az
adminisztracio koltségeit és az egyéb felmerilt kdzvetett kdltségeket), valamint a tobb
tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszkdzok eértékcsokkenési
leirésa;

d) Az a.)-c.) pontok ala nem tartoz6 egyéb koltség.

A vallalkozasi tevékenység érdekében felmerllt koltségeket bevétel ardnyosan kell
megosztani.

6. Az Egyesilet valtdt, illetve més hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

7. Az Egyesilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak
megvalositasa érdekében, az Alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység
megvalositasat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységre forditja. A
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8.

9.

a.

10.

1

Az

2.

3.

Kozgylilés feladata a mikddbképesség fenntartdsa, és a fenyegetd fizetésképtelenség
esetén a hitelez6k érdekeinek szem elétt tartasaval a szikséges intézkedések meghozatala,
illetve kezdeményezése.

Az Egyesilet vallalkozoi tevékenységét a latassérultek esélyegyenl6ségének
megteremtése érdekében végzi.

Az Egyesllet:

gazdasagi-véllalkozoi tevékenységének fejlesztéséhez kozhaszni tevékenységet
veszélyezteté mérték( hitelt nem vehet fel,

az allamhaztartas alrendszereit6l kapott tdmogatast hitel fedezetéul, illetve hitel
torlesztésére nem hasznélhatja fel.

Az Egyesiletnek az Alapszabalyban meghatarozott kozhasznGd cél  szerinti
tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és raforditasait
elkllonitetten kell nyilvantartani.

VIlI. BESZAMOLASI SZABALYOK

Az Egyesiilet éves beszdmoldjat és kdzhasznusagi mellékletét az EInokség elbterjesztése
alapjan a Kozgydilés nyilt szavazassal és egyszerd szotdbbséggel fogadja el. Az éves
beszamol6 és a kozhasznusagi melléklet elfogadasa a Kozgy(ilés kizardlagos hataskdrébe
tartozik.

Egyesilet koteles az éves beszdmol6 jovahagyasaval egyidejlleg kozhasznlségi
mellékletet késziteni, amelyet a beszdmol6val azonos médon kételes letétbe helyezni és
kdzzétenni. Az Egyesilet koteles a Kozgydilés altal elfogadott beszdmoldjat, valamint
kdzhasznusagi mellékletét - kotelez6 kdnyvvizsgélat esetén a kényvvizsgaldi zaradekot
vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazd fliggetlen koényvvizsgaloi
jelentéssel egyutt - az adott Uzleti év mérleg forduldnapjat kovetd 6tédik hénap utolsé
napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelez6 kodnyvvizsgélat esetén ugyanolyan
formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a koénywvvizsgald a beszamolo6t
felllvizsgalta. A kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszamolo, valamint kdzhasznusagi
melléklet tekintetében sajat honlapon fwww.vgvkeme.hu) torténé elhelyezésére is. A
honlapon kdzzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legaldbb a kozzétételt kdvetd
masodik Uzleti évre vonatkoz6 adatok kozzétételéig biztositani kell. A letétbe helyezett
beszamol6t, valamint kdzhasznisagi melléklet adatainak lekérdezesét a Civil Informéacios
Portal szdméra lehet6vé kell tenni.

A kdzhasznusagi melléklet tartalmazza:
a) A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,
b) A kozhasznu cél szerinti juttatdsok kimutatasat,

c) Az Egyesulet vezet6 tisztségviselGinek nyudjtott juttatdsok értékét, illetve dsszegét, és a
juttatasban részesll6 vezetd tisztségek felsorolasat

d) A kdzhasznu tevékenységrél szold rovid tartalmi beszamolot, ezen tevékenységek f6
celcsoportjat és eredményeit

e) A kdzhasznu jogallas megallapitasahoz szlikséges adatokat, mutatokat

Az Egyesiilet beszdmolodjaba, éves kdzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, illetéleg
abbol sajat koltségére masolatot készithet. Az Egyesilet a beszamoléjat, kdzhasznlsagi
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mellekletét, valamint gazdalkodasénak legfontosabb adatait az Egyestlet altal mikddtetett
honlapon (www.vgvkeme.huk az Egyesilet faliGjsagjan, valamint a tagok reszere kildott
korlevélben koteles nyilvanossagra hozni.

VIIl. EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az Egyesllet megsz(inik ha:

a) az Egyesulet egy masik egyesiilettel egyesul (6sszeolvadasat, beolvadasat a Kozgy(ilés
a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozataval kimondja.

b) A Kozgyiilés a feloszlasarol hataroz,

c) A birdsag feloszlatja,

d) Torvényességi ellenbrzési eljaras eredményeképpen a birdsdg megszinteti, vagy
megallapitja megsz(inését,

e) A fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birdsdg megsziinteti és az Egyesiletet a
nyilvantartasbdl torli.

A b.)-e.) pontjaiban foglalt esetekben az Egyesilet jogutdd nélkil szlinik meg. A b.) pontban

foglalt esetben végelszamolasi eljarast, a c.)-d.) pontokban foglalt esetekben pedig
kényszer-végelszamolast kell lefolytatni, amelynek részletes szabalyait az Ectv. Il
fejezete részletezi.

2. Ajogutdd nélkili megsz(inés esetei:

3.

4.

a) az Egyesulet megvaldsitotta céljat vagy az Egyesllet céljanak megvalositasa

lehetetlenné valt, és (j célt nem hataroztak meg;

b) az Egyesulet tagjainak szama 6 hdnapon keresztiil nem éri el a 10 f6t.
c) atagok kimondjak megsz(inését;
d) az arra jogosult szerv megszinteti, feltéve, hogy az Egyesilet vagyoni viszonyainak

lezarédsara iranyuld megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsdg az Egyesiletet a
nyilvantartasbol torli.

Nem egyesiilhet mas egyestlettel az az Egyesilet, amely felszamolés, végelszamolas vagy
kényszer-végelszamolas alatt all, vagy ha a blntetéugyben eljar6 bir6sag vagy Ugyész az
Egyesiletet, vagy a birésagot arrdl értesiti, hogy az Egyesilettel szemben a kildn
torvényben meghatarozott bintetdjogi intézkedés alkalmazasara kerllhet sor. Az
Egyesiilet méas egyestilettel valo egyesiilését csak akkor hatarozhatja el, ha az Alapszabaly
szerinti indulé tékét teljes egészében az Egyesulet rendelkezésere bocsatottak.

A feloszlassal tortén6 megsz(inés esetén a vagyonrol a Kozgy(lés hataroz. A Kdzgyilés
nem donthet az Egyesilet feloszlasarol, ha az Egyesulettel szemben lefolytatott
vegrehajtds eredménytelen volt vagy az Egyesllet fizetésképtelenségét a birdsag
megallapitotta. Az Egyesiilet feloszlasa esetén a hitelez6k kdveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont az Egyesulet céljaval megegyezd vagy hasonld cél
megvalésitasara létrejott kozhasznli szervezetnek keli atadni. Az Egyesilet birdsagi
feloszlatésa esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmaradd, a szakosztaly rendelkezésére
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bocsajtott aktualis vagyon &llami tulajdonba kerill, és azt a sportpolitikéért felelés
miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetésében az utanpotlas-nevelés tAmogatasara
kell forditani.

Az Egyesiletnek a birdsagi nyilvantartasbél vald torlésére akkor keriilhet sor, ha a MOB
igazolja, hogy az Egyesilet szakosztalya az allami sportcélt tamogatés felhasznaldsaval
az Stv.-ben, valamint az Aallamhaztartas mikddésére vonatkozd jogszabalyokban
foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy az Egyesiilet szakosztalya allami
sportcéli tamogatasban nem részesiilt.

IX. ZARO RENDELKEZESEK

1 Az Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben az Ectv., a Ptk., a civil szervezetek
birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefliggb eljarasi szabalyokrdl szold 2011. évi
CLXXXI, torvény (Cnytv.), a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygydiijtés és a
kdzhasznusdg egyes kérdéseir6l szolo 350/2011. (XI1.30.) Korm. rendelet, tovabba a
szamviteli torvény szerinti egyes egyeb szervezeti beszamolo készitesi es kdnyvvezetési
kotelezettségeinek sajatossagairdl szold 224/2000. (XI1.19.) Korm. rendelet, valamint a
vonatkoz6 egyéb jogszabalyok rendelkezései az irdnyaddak.

Zaradék:

Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Iétesitd okirat, egységes szerkezetbe
foglalt szdvege megfelel a 2026. junius 30. napjan tartott Kozgydlésen 9/2026/KGY
(VI. 30.) szamu hatérozattal elfogadott mddositdsoknak megfelel6 tartalomnak; a
szOvegben az ezen kozgy(ilésen elfogadott modositasokat alahizott, vastag, dolt betlikkel
jeloltuk.

Tatabanya, 2026. junius 30.

Nagyné Papp Edit Goralczyk Wladyslawne
az Egyestlet EIndke egyesulet aleinoke
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